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Vertrag zum Praktikum Soziales Engagement Jahrgangsstufe 8  

 

Zwischen dem Praktikumsgeber/-betrieb 

 

Name:  ___________________________________________ 

Anschrift:  ___________________________________________ 

Ansprechpartner: ___________________________________________ 

Telefon:  ___________________________________________ 

E-Mail:  ___________________________________________ 

 

und dem  

 

Leonardo-da-Vinci-Campus, Alfred-Nobel-Straße 10, 14641 Nauen 
 

wird für die Zeit vom 22.01.2018 bis 26.01.2018   
 
ein Praktikumsvertrag für folgenden Schüler/Schülerin geschlossen: 
 

Name des Schülers/der Schülerin: ___________________________ 

Anschrift:   ___________________________________________ 

Telefon:   ___________________________________________ 

Die tägliche Anwesenheit ist von ……………………. bis ……………………. 

Verantwortlich für die schulische Betreuung des Praktikums ist Frau Carolin Luther 

(carolin.luther@ldvc.de), telefonische Erreichbarkeit: 03321-7487820. 

 

1. Allgemeines 

Im Rahmen des Praktikums Soziales Engagement soll der Schüler einen Einblick in 

die Möglichkeiten des hilfsbereiten und verständnisvollen Miteinanders in unserer 

Gesellschaft erhalten. Das Praktikum soll dem Schüler helfen, zu entdecken, wie er 

selbst positiv mitwirken kann. Das Praktikum ist eine Schulveranstaltung. 
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2. Pflichten der Vertragspartner 

Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich, 

- den Praktikanten so zu beschäftigen, dass seine sozialen und persönlichen 

Kompetenzen gefördert werden und ihm geholfen wird, Verantwortung für sich 

selbst und für andere zu übernehmen, 

- umgehend die Schule bzw. die Erziehungsberechtigten zu verständigen, wenn 

der Praktikant nicht erscheint, 

- die Jugendschutzbestimmungen einzuhalten. 

 

Der Praktikant verpflichtet sich, sich dem Ziel dieser Orientierungsmaßnahme 

entsprechend zu verhalten, insbesondere 

- sich zu bemühen, die angebotenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben, 

- die ihm übertragenen Aufgaben gewissenhaft auszuführen, 

- den notwendigen Anleitungen der Weisungsbefugten nachzukommen, 

- die geltenden Arbeitsordnungen und Unfallverhütungsvorschriften sowie 

Vorschriften über Schweigepflicht zu beachten, 

- bei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb unverzüglich zu 

unterrichten und spätestens am dritten Werktag eine 

Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (ärztliches Attest) oder eine sonstige 

amtliche Bescheinigung einzureichen. Ebenfalls ist die Schule zu 

benachrichtigen.  

 

3. Arbeitszeit 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt maximal 30 Stunden. Die tägliche Arbeitszeit 

beträgt 6 Stunden. Nach 4,5 Stunden ist eine Pause vorzusehen. Insgesamt sind 60 

Minuten Pause zu machen, so dass der Praktikant 7 Stunden im Betrieb ist.  

 

4. Vergütungsanspruch 

Der Praktikant hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergütung durch den 

Praktikumsbetrieb. Während der Praktikumsdauer besteht kein Urlaubsanspruch. 

 

5. Versicherungsschutz 

Es besteht gesetzlicher Haftpflicht- und Unfallschutz durch den Schulträger. 

 

6. Vertragsausfertigung 

Dieser Vertrag wird in zwei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder 

Vertragspartner erhält eine Ausfertigung.  
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7. Auflösung des Vertrages 

Dieser Vertrag kann ohne Fristen jederzeit aufgelöst werden. 

 

8. Ansprechpartner im Praktikumsbetrieb 

Verantwortlich für die Unterweisung des Praktikanten im Praktikumsbetrieb ist: 

 

Frau/Herr _______________________________________________________ 

Sie/er ist fachlich und persönlich für die Anleitung geeignet. 

Sie/er leitet und begleitet den Praktikanten bei folgenden Tätigkeiten in folgenden 

Bereichen: 

 

1. _____________________________________________________________ 

2. _____________________________________________________________ 

3. _____________________________________________________________ 

 

9. Ansprechpartner in der Schule 

Verantwortlich für die schulische Betreuung des Praktikums ist Frau Carolin Luther 

(carolin.luther@ldvc.de), telefonische Erreichbarkeit: 03321-7487820. 

 

10. Sonstige Vereinbarungen 

Der Praktikumsbetrieb stellt dem Praktikanten eine Praktikumsbescheinigung aus 

(siehe Anlage). 

 

 

 

____________ ______________________ 

Ort und Datum Praktikumsbetrieb 

 

 

____________ ______________________ 

Ort und Datum Leonardo-da-Vinci-Campus 
 
 
 
____________ ______________________      ______________________ 

Ort und Datum Praktikant          Erziehungsberechtigter 
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Auswertung durch den Betrieb 

Fremdeinschätzung 
 

Sehr geehrte Betreuer, 
wir danken Ihnen für Ihre Bereitschaft, unsere/n Schüler/in während des 

Sozialpraktikums zu betreuen. 

Wir möchten Sie bitten, der Schülerin/dem Schüler eine kurze Rückmeldung zu 

seinem Verhalten im Praktikum zu geben. Dazu können Sie die nachfolgende 

Übersicht nutzen. Gern können Sie Ergänzungen vornehmen.  

 

Name: …………………………… Zeitraum: ……………………………….. 

Praktikumseinrichtung:…………………………..……………………………… 

 

Ausprägung 

der Kriterien 
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Ergänzungen 

Fleiß/ 

Interesse 

     

Pünktlichkeit 

 

     

Motivation 

 

     

Qualitäts-

ansprüche 

     

Umgangs-

formen 

     

Teamfähigkeit 

 

     

(bitte je Zeile nur ein Kreuz setzen oder ergänzen) 

 

………………………………..            ……………………………….. 

Unterschrift Praktikumsbetreuer Unterschrift Schüler nach  

Gespräch  

 


